PIANO DELLA
PERFORMANCE

2024 - 2026

TECNICO

UNIONE MONTANA MOMBARONE - CITTA
METROPOLITANA DI TORINO

PIANO PERFORMANCE 2024 — 2026
SCHEDA DEGLI OBIETTIVI DI PERFORMANCE DEL SERVIZIO

TECNICO

RESPONSABILE DEL SERVIZIO: SILVIA GUGLIELMETTO

VALORE ATTESO
RAGGIUNGI
AZIONI/OUTPUT TEMPISTICA MISURAZIONE ANNO 2024 ANNO 2025 | ANNO 2026 MENTO
CRITERI/INDICATORI OBIETTIVO
; ; ; Relazione del
Attuazione misure previste dal PTPCT Annuale Attuazmr}e delletmlsure_prewste nel Responsabile del
iano anticorruzione
2024/2026 P Servizio
Personale co olto
.
Area Pe e ale d pa e Pa one teo a Pe e ale dil pa e ors O e eale
ogno e
Istruttori Silvia Guglielmetto 100%
VALORE ATTESO
RAGGIUNGI
AZIONI/OUTPUT TEMPISTICA MISURAZIONE ANNO 2024 ANNO 2025 | ANNO 2026 MENTO
CRITERI/INDICATORI OBIETTIVO
Conclusione degli
interventi avviati nel
Chiusura e rendicontazione '2:(;%/3 Zeog(zlnftl:zlr?lgnloro
interventi c/capitale 2023 Annuale % rispetto fasi e tempi rendicontazione in
caso di finanziamento
con contributi di altri
enti
Personale co olto
Area ome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
Istruttori Silvia Guglielmetto 100%
VALORE ATTESO
RAGGIUNGI
AZIONI/OUTPUT TEMPISTICA MISURAZIONE ANNO 2024 ANNO 2025 | ANNO 2026 MENTO
CRITERI/INDICATORI OBIETTIVO
Attuazione Piano
investimenti 2024
limitatamente agli interventi o . . 90% di confluenza in
finanziati con entrate certe e Annuale Avvio Piano investimenti FPV 2025
realizzate con almeno la 2024
loro iscrizione nel FPV per
il 2024.

Nome e Cognome

Personale coinvolto

Percentuale di partecipazione teorica

Percentuale di partecipazione reale

Istruttori Silvia Guglielmetto

100%







